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1. LA NOSTRA VISIONE

Siamo convinti che la protezione dellambiente sia da sempre, ma soprattutto negli ultimi anni, una

responsabilita fondamentale e parte integrante del nostro successo a lungo termine. Ci impegniamo a

minimizzare I'impatto delle nostre attivita e a promuovere la sostenibilita lungo tutta la nostra catena del valore,

e lo dimostriamo con I'ottenimento di varie certificazioni negli ultimi anni, come ad esempio MSC, ASC, BIO,

UNI EN ISO 9001-2015 e Imprendigreen della Confcommercio.

Inoltre, siamo in fase di progettazione e costruzione ex novo della nostra sede, con vani di stoccaggio e

preparazione merci, che richiedono un approccio strategico che ottimizzi lo spazio, riduca i tempi di

movimentazione e garantisca la sicurezza operativa.

Un magazzino moderno non € solo un luogo di deposito, ma un nodo funzionale dove le merci vengono

ricevute, controllate, organizzate, lavorate e spedite in modo efficiente nel contesto lavorativo e di sicurezza

sul lavoro, ma anche ambientale. Inoltre ci poniamo I'obiettivo di offrire un luogo di lavoro adeguato e sicuro
promuovendo il benessere psicofisico, una comunicazione aperta, inclusivita e spazi ergonomici e confortevoli
per i collaboratori.

Oltre al prezzo e alla qualita del prodotto vengono considerati importanti altri aspetti, quali la sostenibilita dei

prodotti e servizi, il basso impatto ambientale e I'adozione di comportamenti eticamente corretti.

La catena di approvvigionamento si concentra su una strategia commerciale degli acquisti (just in Time) dove

la quantita acquistata € in linea con le vendite previste affinché i prodotti non vadano in scadenza.

Ci impegniamo ad acquistare sempre un maggior numero di prodotti certificati, dove viene garantita la

rintracciabilita lungo tutta la catena di approvvigionamento:

- MSC per la pesca selvatica, la quale, ha I'obiettivo di contrastare la pesca eccessiva e garantire che le
risorse ittiche siano disponibili anche per le generazioni future. La pesca non deve sovrasfruttare le
popolazioni di pesci, lasciando in mare esemplari a sufficienza per riprodursi. Minimizzare l'impatto
ambientale garantendo e mantenendo la salute dell'ecosistema marino e delle altre specie (evitando
catture accessorie eccessive). L'attivita di pesca deve rispettare le leggi vigenti e avere un sistema di
gestione capace di rispondere ai cambiamenti ambientali.

- ASC per l'acquacoltura, garantisce che il pesce proviene da allevamenti responsabili, rispettosi
dell'ambiente (biodiversita, acque pulite) e dei diritti dei lavoratori.

- Prodotti certificati BIO sono beni ottenuti seguendo rigorosi standard di produzione che escludono l'uso

di pesticidi sintetici, fertilizzanti chimici e OGM, garantendo una gestione sostenibile delle risorse naturali.

2. PoLiTicA AZIENDALE

DE NARDO nel rispetto delle leggi cogenti si impegna da oltre 65 anni a:

- fornire esercizi ricettivi nella regione dell’Alto Adige con prodotti ittici

- garantire ai clienti prodotti ittici sicuri e di alta qualita regionali, nazionali ed internazionali, freschi,
congelati, affumicati o marinati, agendo come anello affidabile della catena distributiva.

- rispondere con flessibilita alle esigenze dei clienti B2B, offrendo un servizio personalizzato e puntuale.

- collaborare con fornitori qualificati che condividano i nostri standard qualitativi, ambientali e adottano
comportamenti etici mantenendo un rapporto di partnership produttivo e stabile.

- operare con personale altamente qualificato e specializzato nel trattamento di prodotti ittici, garantendo
una formazione interna ed esterna e sensibilizzando tutto il personale sull'igiene alimentare, le procedure

interne e la sicurezza sul lavoro
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operare con la massima attenzione a rispettare le regole di igiene previste dal piano di autocontrollo
HACCP, garantendo che ogni prodotto commercializzato rispetti requisiti igienico-sanitari

utilizzare attrezzature ed impianti efficienti per garantire la corretta conservazione dei prodotti.
monitorare il sistema di gestione per garantire il miglioramento continuo attraverso un controllo costante
delle temperature di stoccaggio e delle procedure di movimentazione merci.

adottare un miglioramento continuo (ciclo PDCA) per ottimizzare i processi secondo la norma 1SO9001
garantendo la soddisfazione del cliente attraverso prodotti/servizi di qualita e il miglioramento continuo
delle prestazioni

prevenire linquinamento attraverso il monitoraggio costante delle nostre attivitda valorizzando
riconoscimenti quali Imprendigreen da parte della Confcommercio e implementando un sistema secondo
la 1ISO14001 che aiuta a monitorare, ridurre gli impatti ambientali e migliorare le prestazioni in ottica di
sostenibilita.

limitare la produzione di rifiuti ingombranti utilizzando gli arredi e gli altri materiali presenti nella struttura
attuale fino alla fine della loro vita utile evitando cambi frequenti

limitare sprechi di carta utilizzando carta riciclata, con utilizzo fronte retro.

scegliere prodotti per le pulizie in linea con le norme igieniche e sanitarie, ma con minor impatto
ambientale, e se possibile, con dispenser ricaricabile anziché prodotti monouso

ridurre il consumo di energia e privilegiare, laddove possibile, I'utilizzo di fonti rinnovabili e tecnologie a
basso impatto, attraverso un allacciamento ad una rete di riscaldamento a biomassa, e realizzando un
impianto fotovoltaico nel nuovo stabilimento.

limitare I'uso delle materie prime ottimizzando I'uso di acqua ed energie.

utilizzare magazzini, celle frigorifere e trasporti a temperatura controllata, ottimizzando i carichi e i tempi
di consegna e pianificando in modo ottimale gli itinerari.

effettuare un controllo costante delle temperature di stoccaggio e delle procedure di movimentazione
merci.

sensibilizzare i nostri collaboratori affinché la sostenibilita diventi parte della cultura lavorativa quotidiana
promuovendo programmi di formazione sul rispetto dei diritti umani, il benessere dei dipendenti e la

trasparenza nella collaborazione.

La direzione si assume la responsabilita di:

fornire le risorse necessarie per attuare questa politica assicurando che sia comunicata a tutti i livelli
dell'organizzazione

fornire le risorse necessarie per il mantenimento di un sistema di gestione conforme alle normative vigenti.
Definire obiettivi misurabili e revisionare periodicamente questa politica per assicurarne I'efficacia.

Revisionare periodicamente i processi aziendali per ottimizzare le prestazioni e ridurre gli sprechi.

In allegato i certificati e riconoscimenti attualmente in nostro possesso.

Varna, Marzo 2026

Firma




